
 

 
 

 

 السٌرة الذاتٌة 
  

 

 المعلومات الشخصٌة 
 

 شادي بسام نصر الله = الاسم 

 947>7:5;= هوٌة  رلم ال  

  ًالجنسٌة= فلسطٌن 

 66>999>>38=  الهاتف المحمول  

 ًالبرٌد الإلكترون  =hsb..dadgbhabiibsansb.idahs 

  بجوار مستشفى المدس – تل الهوا –غزة  = العنوانd 
 
 

 التعلٌم
 

 

4d (2017- 2020)  درجة البكالورٌوس فً إدارة الأعمال 

5d (2013- 2015)  دبلوم فً إدارة الأعمال 

6d 2012علٌها فً  تشهادة الثانوٌة، حصل d 

 

 = الخبرة
 

 

  شركة بيت الزنط الطبي  –اداري مساعد   ( 12/03/2023 – 05/01/2022) .1

 

 شركة مانيلا الدولية للإمدادات الطبية  -اداري مساعد    (01/01/2022 -25/03/2021) .2
 

 قسم المشاريع.  -جامعة الأزهر   -اداري مساعد   (09/03/2021 - 15/08/2020) .3
 

 غزة للسياحة والدراسات التطبيقية مجتمع كلية   - اداري مساعد   (15/01/2020 - 12/10/2019) .4

 
 كهرباء غزة  توزيع  شركة  -خدمة الاستعلامات عبر الهاتف   (31/10/2019 - 01/06/2019) .5

 
  الشركة العالمية لأجهزة الحاسوب –خازن ومحاسب مامين  (07/07/2017 - 06/07/2016) .6

 

 البرامج التدرٌبٌة
 

 

4d ب الالً اسصٌانة الح 
5d المٌادة وبناء فرق العمل 
6d  لٌادة الحاسب الالً المتمدمة 
7d  ًالعمل والمبادرات  اوراق -ثمافة الحوار والتسامح  -الهوٌة الوطنٌة الجنسانٌة  -الدٌممراطٌة وحموق الإنسان  -المجتمع المدن

 وسائط التواصل الاجتماعً  -

8d  التدرٌبً "  تمٌز"  برنامج 
9d التدرٌبً  جوال "آنا  " برنامج 

:d احترافًوب تصمٌم فوتوش 
;d  لامتحان التحضٌرSTLEI  

mailto:shadi.b.nasrallah@gmail.com


 
 

 

 المهارات 

 
 

  تحلٌل البٌانات المختلفة للحصول على معلومات مفٌدة وتحدٌثات فعالةdللإدارات الأخرى 

 dترجمة الوثائك والاتصالات الرسمٌة بٌن اللغتٌن العربٌة والإنجلٌزٌة 

 dًكتابة المراسلات الإدارٌة ومسح وإرسال النسخ الممسوحة ضوئٌا 

 dأرشفة المستندات والنسخ الممسوحة ضوئٌاً والحفاظ على نظام الملفات 

  ًمتابعة المراسلات الواردة والتنسٌك مع المحاسب فdجمٌع الأعمال المحاسبٌة غٌر المتخصصة 

 dالتنسٌك مع الإدارة المالٌة للشركاء المحلٌٌن ومسح جمٌع الوثائك المالٌة المتعلمة بهم 

 dالمٌام بزٌارات مٌدانٌة للشركاء المحلٌٌن مرة واحدة على الألل فً الشهر وتمدٌم الدعم فً مجال بناء المدرات 

 dمتابعة المواد التً تصل إلى ساحة الخدمات اللوجستٌة ومرالبة مستوٌات المخزون وطلب المواد عند الحاجة 

 dًتلمً البرٌد الإلكترونً والتعامل معه بشكل احتراف 

 dحضور فتح العطاءات والمظارٌف وكتابة عروض الأسعار 

 التخطٌط الاستراتٌجً وإدارة المستودعات والخدمات اللوجستٌة واdلنمل وخدمات العملاء 

 dالتواصل الجٌد مع الموردٌن وتجار التجزئة والمصنعٌن والمستهلكٌن والتفاوض معهم بشكل جٌد 

 dتنظٌم المستودعات وتصمٌم كتالوج المنتجات 

 dالالتزام بحدود المٌزانٌة والإنتاجٌة وتحمٌك أهداف المنظمة 

  أعضائها لتحسٌن نظام العملنمل الخبرة الفنٌة إلى فرلة العمل وتوجٌه 

  إٌجاد الحلول المناسبة للعمبات والمشاكل التً تحدث فً العمل 

 سهم فً التنفٌذ الفعال للعملالمعرفة الكاملة بأسالٌب إدارة الخدمات اللوجستٌة التً ت d 

  وجدولة فعالة  الادارة الصحٌحة مهارات تحلٌلٌة لوٌة لتحلٌل جمٌع البٌانات بوضوح ، واعتماد نهج منطمً لمرالبة

 للمواد 

  امتلان مهارات لٌادٌة لإدارة الموظفٌن بنجاح، وتحفٌز الفرٌك على إنهاء المهام بكفاءة 

  المدرة على العمل فً مشارٌع متعددة 

 لمدرة على لٌاس معدلات الأداء وتمدٌم التوصٌات والمشورة للعمل بشكل أفضلا  

  المدرة على استخدام أنظمة تكنولوجٌا المعلومات لتتبع مستوٌات العرض والتكالٌف بسهولة 

  مهارات العمل الجماعً لتنسٌك العمل بٌن الفرٌك 

 

 
 = اللغة

 
 

 
 العربٌة = اللغة الأم

 الإنجلٌزٌة = لغات أخرى
 

 الكتابة المحادثة الفهم

 المراءة الاستماع
B1 B1 

B2 B2 

 
 
 
 
 
 



 

 

 والتواصل   مهارات الاتصال
 

  

 المجتمعافراد كافة ات التواصل الجٌدة مع مهار 

  مهارات المٌادة الجٌدةlending team skills)  ) 

 اتمعرفة بتطبٌم ,  مهارات ممتازة فً برامج الحاسوب Microsoft office) ) 

  التنظٌم 

  حل المشاكل 

  السرٌة 

  المرونة 

 الاستماع والتواصل 

  المهارات الإدارٌة 

  تحلٌل وكتابة التمارٌر 

 خدمة العملاء d 
 

 
الإدارٌة / المهارات التنظٌمٌة

 
  

 عملأو مع فرٌك  شكل فردي العمل ب 

  ٌمكننً العمل تحت الضغط 

  إدارة المشارٌع 

 مهارات اعتماد المرار 

  الدبلوماسٌة 

  الصرامة 

  المهارات التحلٌلٌة 

  فرٌك التفوٌض والإشراف على عمل الالمدرة على 

  بأنواعهعمل الفرٌك متنوع وإدارة عبء  خاصة وتعاونٌة كجزء منالمدرة على العمل بمبادرة 

  المهارات الشخصٌة إدارة المدرة على 

 الحفاظ على سرٌة العمل 

  المدرة على العمل فً سٌالات منعزلة ومتملبة 

  الحساسٌة الثمافٌة 

 مثل استخدام  الاجتماعً وبرامج الحاسوب  التواصلوسائل و مهارات الإنترنت Microsoft office 

  العود معهمٌمكننً العمل مع فرٌك مع علالة d 
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